南京市人民政府办公厅文件

	宁政办发〔2018〕3号


市政府办公厅关于印发南京市高层次人才

购买商品住房服务工作办法（试行）的通知
各区人民政府，市府各委办局，市各直属单位：
经市政府同意，现将《南京市高层次人才购买商品住房服务工作办法（试行）》印发给你们，请认真遵照执行。

南京市人民政府办公厅

2018年1月4日

（此件公开发布）

南京市高层次人才购买商品住房

服务工作办法（试行）

为落实人才发展战略，促进我市经济社会发展，满足高层次人才自住型商品住房需求，营造人才创业创新的良好氛围，贯彻“两落地、一融合”工作会议的要求，结合我市房地产市场阶段性现状，现制定如下办法。

一、服务对象的范围。本办法所称高层次人才包含五类：第一类为《南京市人才安居办法（试行）》中的A、B、C类人才；第二类为政府重点引进企业（项目）中的核心团队成员；第三类为新型研发机构中的核心团队成员；第四类为高校和科研院所中相当于A、B、C类的人才；第五类为经市政府认定的其他高层次人才。

二、购房申请的条件。上述高层次人才须同时具备以下条件，方可提出购房申请。

（一）本人、配偶和未成年子女在本市无住房。

（二）与用人单位签订一年以上劳动合同或任命文件。

三、购房申请的受理。各类人才、单位通过信息系统向市人才安居工作领导小组办公室（以下简称市人才安居办）提出申请，其中：第一类和第四类人才中A类人才由市委组织部（市人才办）进行审核，B、C类人才由市人社局进行审核；第二类人才由其单位所在区（园区）人才安居办审核并报经区政府（管委会）确认；第三类人才由市科委进行审核；第五类人才由市人才安居办进行审核。

四、商品住房的筹集。市房产局会同相关区政府，结合当前新建商品住房的上市情况，优选部分房源供应高层次人才。每个项目筹集的房源原则上不超过其申请上市销售量的10%，上市销售量超过500套的比例不超过6%。该部分房源不列入公证摇号售房范围。

五、商品住房的配售。市人才安居办根据审核结果向市国土局出具工作联系单（有效期一个月），由市国土局负责开具电子购房证明、办理相关手续。市人才安居办每季度末汇总人才审核和房源筹集情况，制订配售方案，报市政府审定。高层次人才购买商品住房采取抽签方式选房。

六、购房的具体要求。

（一）高层次人才购买商品住房须本人购买，且仅限购买一套，所购房源5年内不得转让。购房执行实名制要求，认购后不得更改购房人姓名。合同备案后买卖双方需解除合同的，所退房源优先供其他高层次人才购买。

（二）开发企业应按照本办法要求，配合做好高层次人才购买商品住房的服务工作，对经市政府审定供应给高层次人才的房源写入预售方案（现售方案），在销售现场进行公示。

（三）各部门要按照效率优先、便民利民的原则，建立审批绿色通道，充分利用信息化手段，创新工作模式，着力改善高层次人才的购房服务。

七、办法的适用范围。本办法适用范围为江北新区、玄武区、秦淮区、建邺区、鼓楼区、栖霞区、雨花台区、江宁区、浦口区。六合区、溧水区、高淳区可参照本办法执行。


抄送：市委各部门，市人大常委会办公厅，市政协办公厅，市法院，市检察院，南京警备区。

南京市人民政府办公厅                   2018年1月4日印发
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